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========================================= 
A.I.O.  
========================================= 
 
>> > Le net des métiers qui recrutent  
Sur info métiers.org, retrouvez les métiers d’avenir, les métiers qui recrutent présentés sous format Vidéo…  
http://w4-web202.nordnet.fr/info_metiers/  
 
>> > Le site de la bataille pour l’emploi  
Le gouvernement vient de lancer un site Internet dédié à la bataille pour l’emploi. Le site présente notamment toute la palette 
des contrats aidés tant sous l’angle demandeurs d’emploi que sous l’angle employeurs.  
http://www.premier-ministre.gouv.fr/bataillepourlemploi/  
 
>> > Missions Locales et PAIO innovent au quotidien  
Une étude de la DARES publiée récemment souligne l’inventivité au quotidien des missions locales et PAIO.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=27&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
V.A.E.  
========================================= 
 
>> > Candidatures au Diplôme de médiateur familial par la VAE  
La DRASS de Lorraine met en place la VAE pour le Diplôme de médiateur familial. La date de retour des dossiers de 
recevabilité est fixée au 14 octobre.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16&pagetypesimple=1  
 
>> > Devenir aide-soignant avec la VAE : un dispositif d'accompagnement  
Pour aider les professionnels des établissements à obtenir le diplôme d'Etat Aide-Soignant via la VAE, la branche (entreprises 
du secteur sanitaire, médico-social et social, privé à but non lucratif) met en place un dispositif d'accompagnement spécifique.  
http://www.unifaf.fr/actus/actu.asp?ref_actu=556  
 
>> > Organisation des rencontres lorraines VAE et Entreprises  
Soucieux de développer l’usage de la VAE dans les entreprises, en tant qu’outil de professionnalisation et de gestion des 
ressources humaines, la DRTEFP de Lorraine et le Conseil Régional de Lorraine organisent, en partenariat avec le réseau des 
certificateurs, les «rencontres lorraines VAE et entreprises». 4 réunions délocalisées sont prévues durant le dernier trimestre 
2005, et s’adressent aux employeurs et représentants du personnel.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16&pagetypesimple=1  
 
>> > Trois émissions débat sur la VAE, sur TFS et la chaîne Demain  
Trois émissions de 52 minutes sur la VAE seront diffusées et rediffusées à partir du 10 septembre, sur www.tfs.afpa.fr et sur la 
chaîne Demain. De nombreux spécialistes de la VAE, de renommée nationale, s’expriment sur les thèmes : Les intentions du 
législateur / Les acteurs du dispositif / Le devenir du dispositif. Des extraits d'une interview de Vincent Merle comme "grand 
témoin" y sont intégrés.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
FOAD & INGENIERIE  
========================================= 
 
>> > 500 modules interactifs en formation de base  
Thot a repéré le «Pavillon des apprentissages», plate-forme de téléformation dédiée à un public illettré.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=19&pagetypesimple=1  
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>> > Présentation d'outils pédagogiques : Lexphaser et Speechi  
Inffolor organise le 13 octobre prochain en partenariat avec CCI Formation 57 une journée de présentation de deux outils qui 
peuvent être utiles en situation de Formation Ouverte A Distance : Lexphaser et Speechi. A noter qu'il sera possible de tester 
les outils en présence des éditeurs. La participation est gratuite mais l'inscription obligatoire.  
http://www.inffolor.org/Actualite-manif/journees_outils/pst_131005/131005.pdf  
 
>> > Séminaire 3R : le compte-rendu d’Algora  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=19&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
METIERS D'ART  
========================================= 
 
>> > Salon Habitat & Bois - Espace Métiers d'Art  
Du 22 au 26 septembre 2005, au Parc des Expositions d'Epinal.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=15&pagetypesimple=1  
 
>> > Journées du Patrimoine du Canton de Rambervillers  
Les 23, 24, 25 septembre, visite de l’Abbaye d’Autrey et de ses jardins, Abbaye en activité et en cours de restauration avec 
présentation des métiers d’Art du Patrimoine.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=15&pagetypesimple=1  
 
>> > 5ème édition du Salon Chocolats Douceurs  
Les 30 septembre, 1er et 2 octobre 2005, Parc de la Pépinière à Nancy (sous chapiteau).  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=15&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
EUROPE  
========================================= 
 
>> > Léonardo attend vos projets jusqu’au 30 septembre  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=26&pagetypesimple=1  
 
>> > L’Union européenne soutient les micro-projets associatifs en Lorraine  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=26&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
REVUE DE PRESSE  
========================================= 
 
>> > Apprendre vraiment du Danemark ?  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Lutte contre l’illettrisme : une expérimentation dans le monde du travail  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Motivation : redonner aux salariés le plaisir de travailler  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Les contrats Initiative Emploi en 2004 : forte progression des entrées  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Allemagne. Réforme du marché du travail : un maigre bilan  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Des pistes pour améliorer les formations destinées aux publics en situation d’illettrisme  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Les ressources humaines à la mode chinoise  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 



>> > Artisan d'art  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Transition en douceur  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Changer la vie avec le CNAM  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
>> > Chômeurs : le ministre de l'économie veut favoriser la mobilité  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
RESSOURCES DOCUMENTAIRES  
========================================= 
 
>> > Le métier de coach  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=20&pagetypesimple=1  
 
 
========================================= 
AGENDA  
========================================= 
 
>> > SEFI-TL  
Réunions d'information 2ème semestre 2005.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21&pagetypesimple=1  
 
>> > Egalité professionnelle entre les hommes et les femmes et formation : une obligation ? Quelle réalité  
Jeudi 29 septembre 2005 - Paris  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21&pagetypesimple=1  
 
>> > Discriminations – Quelles réalités ? Quelles réponses ?  
11ème Université de la formation , de l’éducation et de l’orientationes les 23, 24 et 25 novembre 2005 à Artigues-près-
Bordeaux.  
http://www.mps-aquitaine.org  
 
>> > Présentation d'outils pédagogiques : Lexphaser et Speechi  
Le jeudi 13 octobre 2005 à Metz.  
http://www.inffolor.org/Actualite-manif/journees_outils/pst_131005/131005.pdf  
 
>> > VAE : les salariés du textile vosgien se reconvertissent  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21&pagetypesimple=1  
 
>> > Les mardis de la VAE : deux sessions supplémentaires  
 
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21&pagetypesimple=1  
 
>> > Organisation des rencontres lorraines VAE et Entreprises  
4ème trimestre 2005 sur les 4 départements lorrains.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21&pagetypesimple=1  
 
>> > Salon SISQUAL  
Le Salon des Solutions pour l'Amélioration et la Performance des Organisations au CNIT Paris du 7 au 9 Novembre 2005.  
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21&pagetypesimple=1  
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