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A.L.O.

>> > Une série sur la recherche d'emploi par TFS.

Cette série s'adresse a tout public motivé par la préparation de sa recherche d’emploi. Pas de niveau visé en fin de parcours de
formation, mais réussite du placement.

http://tfs.lorraine.afpa.fr/ilias3/content/Im_presentation.php?ref_id=4416&obj_id=6141

>> > Podcast des métiers de I'hdtellerie et de la restauration.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=27

>> > Licence professionnelle "métiers de la formation, de l'insertion et de I'accompagnement"” Inscriptions en cours auprées du
CUCES.

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=27

>> > [ 'activité du réseau des missions locales et PAIO en 2003 et 2004.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=27

>> > Microcrédit : le Fonds de cohésion social financera I'accompagnement et impliquera les maisons de I'emploi.

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=27

JURIDIQUE

>> > SENIORS.
Signature de I'’ANI pour I'emploi des seniors.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfim&interet=18

>>> CHOMAGE DE LONGUE DUREE.
Aide a la mobilité des chdmeurs de longue durée et aux salariés licenciés.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=18

>>> ASSURANCE CHOMAGE.
Rapport de la cour des comptes de mars 2006.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=18

>>> PACTE
Formation des tuteurs et recrutement pour 'Education Nationale.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfim&interet=18

>>> CONTRAT D’AVENIR.
Prolongation de I'aide majorée de I'Etat.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=18

>> > MINIMA SOCIAUX.
Loi du 23 mars 2006 sur la mise en place du dispositif d'intéressement a la reprise d'emploi pour les bénéficiaires de minima



sociaux.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=18

QUALITE

>> > Enquéte « Qui sont les directeurs et responsables qualité / sécurité / environnement en France ? »
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=17
>> > Rencontre Management et Performances d’AFAQ AFNOR.

Jeudi 20 avril 2006 - Théme "Performances et outils normatifs"
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=17

V.AE.

>>> | 'accés a la VAE pour les moins qualifiés.

L'observatoire national de la pauvreté et de I'exclusion sociale souligne, dans son rapport 2005-2006, les difficultés d'insertion
et de formation des 18-25 ans et des moins qualifiés. En ce qui concerne la VAE, I'accés des moins qualifiés a ce dispositif
reste minoritaire.

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16

>> > La VAE dans le secteur des métiers de la personne agée.

Philippe Bas, ministre délégué a la Sécurité sociale, aux Personnes agées et a la Famille, a lancé mardi 14 mars la campagne
d’'information 2006 sur les métiers du grand age, qui se déroulera du 20 au 26 mars. L'occasion pour le ministre de faire le point
sur le développement de la VAE dans le secteur.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16

>> > Dossier thématique sur le Travail Social a consulter en ligne.

Vous trouverez dans ce dossier toutes les informations relatives a I'exercice des métiers du travail social, aux formations et aux
diplémes, a la validation des acquis de I'expérience ainsi qu’au rble et fonctionnement du Conseil supérieur du travail social.
http://www.social.gouv.fr/article.php3?id_article=772

>> > Réunions d’informations, en Lorraine, pour le Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé par la VAE.

Dans le but de développer l'information sur la VAE et d’apporter un service de proximité aux candidats, les antennes
départementales du DAVEN (Dispositif Académique de Validation de 'Education Nationale) , organisent, a partir de la fin du
mois d'avril 2006, des réunions d'information sur le DEES (Diplédme d’Etat d’Educateur Spécialisé).
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16

>> > Une rencontre organisée en Lorraine sur le Répertoire National des Certifications Professionnelles, et les référentiels.
Le Centre régional de ressources VAE — INFFOLOR organise le 11 avril, une rencontre qui vise a mieux faire connaitre ces
outils - en particulier le RNCP en raison de sa nouveauté - et a en préciser les usages et le mode d'emploi. Elle vise en
particulier les acteurs et personnels en charge de I'information, du conseil, de I'orientation des publics dans les démarches de
certification.

http://www.inffolor.org/site_pro_vae/Planning_le_RNCP_les_referentiels.pdf

>> > La DRDJS de Lorraine organise une réunion d'information concernant la VAE a destination du grand public.
Le jeudi 20 avril 2006 a 14h30.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=16

>> > Réunions d’information a Nancy et a Metz « Etapes et principes des parcours de VAE ».

Le Centre régional de ressources VAE — INFFOLOR organise pour les professionnels deux réunions d’information sur la VAE.
Obijectifs : avoir une connaissance suffisante des principes, étapes, et organisation de la VAE en Lorraine, pour pouvoir
informer des publics et préconiser une démarche.

http://www.inffolor.org/site_pro_vae/Planning_EtapePrincipe_VAE.pdf

FOAD & INGENIERIE

>> > | 'offre de formation a distance de I'|AE.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=19

>> > Synthése des travaux du groupe de travail FFFOD "Politiques de FOAD — Politiques d'innovation".

Il'y a quelques mois, le Forum Frangais des Formations Ouvertes et a Distance (FFFOD) a proposé a la DGEFP d'organiser
une réflexion collective sur les perspectives de la FOAD dans le nouveau contexte de la formation professionnelle, en y
associant les différentes parties concernées. Cette réflexion a été menée dans le cadre d'un groupe de travail ad hoc,
rassemblant autour de membres du FFFOD des représentants de I'Etat, des régions, des partenaires sociaux et OPCA.



http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=19

>> > |nffolor intégre une base de données coopérative de ressources pédagogiques.

La base de données Inffolor visible sur http://foad.inffolor.org a intégré récemment le méta-moteur sur les ressources
pédagogiques piloté par Algora en partenariat avec 'ENESAD-CNERTA (Ministére de I'Agriculture) et la DESCO (Ministére de
I'Education Nationale)

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=19

>> > Chére Louisa : ou la synthése partielle des 6emes rencontres du FFFOD par Frédéric Haeuw (Algora).

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=19

EUROPE

>> > L’Année européenne de la mobilité des travailleurs est lancée.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=26
>> > Le projet de « cadre européen des certifications professionnelles » souléve craintes et interrogations

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=26

REVUE DE PRESSE

>> 1) NATIONALE
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Nouveaux CPER : la formation reste lié aux politiques de I'Etat.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > L es Régions ne veulent pas étre mises « hors jeu ».
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Enquéte : les salariés souhaitent que leur entreprise intervienne plus pour leur formation.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > L’insertion professionnelle des personnes handicapées : nouvelles initiatives.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Décentralisation des formations sanitaires et sociales : les régions insistent sur les obstacles financiers.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Retour a 'emploi des Rmistes : adoption définitive du projet de loi par le Parlement.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Droit du travail : le CNE, un contrat a risque pour 'employeur ?
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> 2) REGIONALE
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > | 'opération « nos quartiers ont des talents » : 'emploi s’ouvre aux jeunes dipldomés du 93.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Emploi : renforcer la coopération entre ’Anpe et 'Unedic.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13

>> > Stress — Prévenir ou seulement guérir.



http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Secrétaire, une fonction en mutation.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Comment augmenter les taux d’emploi féminins ?
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfim&interet=13
>> > Choémeurs : ’Anpe peut mieux faire.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Convention entre ANPE et groupement d'employeurs.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Le Pdle européen joue sa survie.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13
>> > Des ambassadeurs qui donnent I'exemple.

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=13

RESSOURCES DOCUMENTAIRES

>> > Projet de loi de finances pour 2006 : annexe formation professionnelle.

http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=20

AGENDA

>> > TICE et Littérisme.
5-6 avril et 10-11 mai a Paris. Contact : Corinne Rayer 01 45 88 83 73
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21

>> > "Quels modéles économiques pour le e-learning ?
Aprés-midi d'étude FFFOD — 26 avril 2006 a Paris.
http://lwww.fffod.org/fr/doc/JournEtude/QuelsModélesEconomiquesELearning260406.pdf

>> > 2éme édition de la campagne "des métiers, un avenir".
Epinal — Place des Vosges — 10 avril 2006.
http://www.bourse-emploi.com/

>> > 7éme colloque européen sur l'autoformation.
18-20 mai a Toulouse.
http://www.enfa.fr/autoformation/

>> > Jeudi de 'AFREF : deux séances consacrées a 'APPRENTISSAGE.
Le jeudi 27 avril 2006.
http://foad.inffolor.org:80//inffolor/pages/fr/130.htm?script=newsletterConsult.cfm&interet=21

>> > | 'université a I'ere du numérique
22-24 mai a Paris.
http://www.ciuen.org/public/ciuen/
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